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Towarzystwo Kultury Teatralnej stanowi ogniwo w dziejach
stowarzyszenia, kidrege istnienie zapocigtkowane zostalo
utworzeniem Zwiqzku Teatréw i Chirow Wloscianskich w 1907
roku we Lwowie, a w Odrodzonej Rzeczypospolitej -Zwigzku
Teatrow Ludowych w 1919 w Warszawie. Po II wojnie swiatowej
dziglalnosé stowarzyszenia zostala wznowiona w Towarzystwie
Teatru i Muzyki Ludowej R.P. utworzonym w 1946 r. i zlikwi-
dowanym w 1948 roku. Reaktywowana w 1957 r. organizacja
proyjeta nazwe Zwiqzek Teatrow i Choréw Ludowych, ktorg w 1962
roku zmienita na Zwiqzek Teatrow Amatorskich, a w 1971 roku -
Towarzystwo Kultury Teatralnej.

Towarzystwe Kultury Teatralnej jest prawnym spadkobicrcq i
kontynuatorem dziatan swych poprzednikow.




Rozdzial I

NAZWA, TEREN DZIAXLANIA I SIEDZIBA TOWARZYSTWA

§1.

Towarzystwo Kultury Teatralnej, zwane dalej TKT, jest stowarzyszeniem ludzi
uznajacych teatr za istotng wartos¢ zycia spotecznego, dzialajacych w interesie
teatru, uczestniczacych w tworczosci i edukacji teatralne;.

§ 2.
TKT dziata w Rzeczypospolitej Polskiej i rodowiskach polonijnych poza jej
granicami, zgodnie z przepisami prawa miejscowego. Siedziba wiadz jest miasto
stoteczne Warszawa.

.

TKT jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i posiada osobowogé prawna.

§ 4.

TKT opiera swoja dzialalno$¢ na pracy spolecznej czlonkéw: do prowadzenia
swych spraw moze zatrudniaé pracownikéw.

§ 5.
TKT moze powotywaé oddziaty mogace uzyskaé osobowosé prawna, za zgoda
Zarzadu Glownego.

§ 6.

TKT moze by¢ czlonkiem krajowych i zagranicznych stowarzyszeti o
podobnym profilu.

§7.
1. TKT uzywa pieczeci okraglej z napisem w otoku "Towarzystwo Kultury
Teatralnej" i napisem wewnatrz "Zarzad Glowny w Warszawie" lub Zarzad
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Oddzialu ... W ... OTAZ INNych pieczeci zgodnie z
przepisami prawa.

2. Odznake honorowa ziotq i srebrna, przyznaje Zarzad Gtéwny na podstawie

uchwalonego przez siebie regulaminu.

3. TKT posiada znaczek organizacyjny.

4. Organem prasowym TKT jest "Scena", czasopismo spotecznego ruchu

teatralnego.
Rozdziat I1
CELE I SRODKI DZIALANIA
§ 8.

Cele TKT:

1) podnoszenie rangi teatru w zyciu spolecznym,

2) pielggnowanie tradycji narodowych oraz rozwdj $wiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej,

3) rozwdj nauki, edukacji, oswiaty i wychowania,

4) szerzenie kultury teatralnej: tworczosci scenicznej w roznorodnych formach
organizacyjnych i artystycznych - w tym szczegdlnie ruchu amatorskiego -
uczestnictwa w zyciu teatralnym, wiedzy o teatrze, edukacji przez teatr,

5) upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw czlowieka oraz swobdd
obywatelskich,

6) dzialanie na rzecz 0séb niepelnosprawnych,

7)  wyréwnywanie szans 0s6b i rodzin w trudnej sytuacji zyciowej,

8) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i tradycji,

9) porzadek i bezpieczenstwo publiczne oraz przeciwdzialanie patologiom
spotecznym,

10) dziatania na rzecz integracji europejskiej,

L1) pielegnowanie tradycji spotecznego dzialania na rzecz kultury,

12) inspirowanie do poszukiwania i kreowania nowych dziatan artystycznych i
edukacyjnych oraz zwiazkow teatru z roznymi dziedzinami sztuki, nauki i
Zycla spolecznego,

13) otaczanie opiekq ludowej tworczosei artystycznej,

14) krzewienie kultury i estetyki zywego stowa,
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15) rozwijanie uzdolnien i zainteresowan uczestnikow ruchu teatralnego,

16) doskonalenie wiedzy i umiejetnosci animatoréw kultury teatralne;.

§9.

TKT realizuje swoje cele przez:

1) skupianie 0sob 1 grup tworzacych, popularyzujacych oraz wspierajacych
kulture teatralna, stwarzanie im warunkow do samorealizacji w dziatalnosci
spotecznej, artystycznej i edukacyjnej,

2) organizowanie i prowadzenie amatorskich zespotow teatralnych i
parateatralnych, udzielanie im pomocy metodycznej i organizacyjnej,
promocj¢ najwartosciowszych poszukiwan i dokonan twoérczych,

3) organizowanie 1 prowadzenie dzialan z zakresu edukacji teatralnej,

4 4) zdobywanie i1 przygotowywanie publicznosci teatralnej poprzez
propagowanie wartoéciowych przedstawien, informacji 1 wiedzy o teatrze,

5) wspdlprace i porozumienia z instytucjami kulturalnymi i artystycznymi,
uczelniami, administracja panstwows i lokalna, ciatami samorzadowymi,
stowarzyszeniami, grupami tworczymi oraz osobami fizycznymi,

6) udzial w miedzynarodowym ruchu teatralnym,

7) prowadzenie szkolen, kursow, warsztatow i seminariow teatralnych dla
uczestnikow i1 animatoréw ruchu teatralnego,

8) tworzenie instytucjonalnych form dziatalnosci teatralne;,

9) organizowanie publicznej dziatalnosci artystycznej - festiwali, konkursow,
przegladow oraz przedstawien teatralnych, estradowych, zdarzen
parateatralnych,

’ 10) prowadzenie dziatalnoscl wydawnicze] upowszechniajacej mysl teatralna,
doswiadczenia pracy artystyczne) 1 edukacyjnej, informacje o zyciu
teatralnym,

11) organizowanie i prowadzenie bibliotek, osrodkéw poradnictwa oraz
mformacji 1 dokumentacji teatralnej, wypozyczalni kostiumow, rekwizytow i
sprzetu,

12} prowadzenie dzialalnosci gospodarczej i pozyskiwanie srodkow na
realizowanie swoich zadan.
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Rozdzial 111 o
CZEONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§ 10. -

TKT skupia cztonkdow:
1) zwyczajnych

2) kandydatow

3) honorowych

4) wspierajacych

5} zbiorowych

el

§ 11.
Czionkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna majaca zdolnoscé do
czynnosci prawnych - jak réwniez matoletni od 16 roku zycia -przyjeta przez
zarzad TKT odpowiedniego szczebla, na podstawie pisemnej deklaracji i
oplacenia wpisowego.

Maloletni w wieku 16 - 18 lat, ktérzy maja ograniczona zdolnosé do
czynnosci prawnych, korzystaja z czynnego i biernego prawa wyborczego, z
tym, ze w skladzie Zarzadu TKT wiekszoéé musza stanowié osoby o pelne;j
zdolnosci do czynnosci prawnych.

Kandydatem moze by¢ - za zgoda przedstawiciela ustawowego -maloletni
ponizej 16 lat, ktory zostanie przyjety w trybie ustalonym w ust. 1.

Matoletni ponizej 16 lat nie maja prawa udzialu w glosowaniu na walnych
zebraniach cztonkéw oraz korzystania z czynnego i biernego prawa
wyborczego do wiadz TKT. Jezeli jednak jednostka organizacyjna TKT
zrzesza wylacznie maloletnich moga oni wybieraé i by¢ wybierani do whadz
te] jednostki.

Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra potozyla wybitne
zastugi dla TKT. Godnos¢ cztonka honorowego nadaje Kapituta TKT.

Czionkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca zdolnosé do
ezynnosci prawnych lub osoba prawna zainteresowana statutowa
dziatalnoscia TKT, ktora zadeklarowata na jego cele pomoc finansowa lub
IZECZOW4.

Osobe fizyczng i osobe prawng przyjmuje zarzad TKT odpowiedniego
szczebla na podstawie pisemnej deklaracji i optacenia Wplsowego.

Cztonkostwo osoby prawnej wymaga zatwierdzenia przez Zarzad Gtowny
TKT.




9. (soba prawna dziala w TKT za posrednictwem swego przedstawiciela.

10. Cztonkiem zbiorowym moga by¢: amatorski zespot artystyczny, klub
przyjaciot teatru, placéwka kulturalna i os§wiatowa, stowarzyszenie,
instytucje artystyczne i inne - jezeli nie posiadajg osobowosci prawnej i
zostang przyjeci przez zarzad TKT odpowiedniego szczebla, na podstawie
pisemne] deklaracji i oplacenia wpisowego.

11. Czlonkowie zbiorowi dziatajg w TKT za posrednictwem swego
przedstawiciela.

§ 12.
Cztonkowie wspierajacy - osoby fizyczne oraz czlonkowie honorowi nie bedacy
zarazem czlonkami zwyczajnymi, nie majq prawa do czynnego i biernego prawa
wyborczego.

§ 13.
1. Cztonkowie maja prawo do:
1) uczestniczenia we wszystkich formach dziatania TKT,
2) korzystania z urzadzen oraz pomocy fachowej TKT,
3) korzystania z ulg przystugujacych cztonkom TKT,
4) noszenia znaczka organizacyjnego.

2. Zasady korzystania z uprawnien wymienionych w ust. 1 okreslaja regulaminy
uchwalone przez Zarzad Gléwny. '

3. Czionek wspierajacy, honorowy i zbiorowy ma prawo bra¢ udzial - z glosem
doradezym - w pracach statutowych wiadz TKT.

§ 14.
Czlonek honorowy jest zwolniony z optacania skladek.

§ 15.
Czionkowie TKT zobowiazani sa do:
1) udziatu w realizacji celow statutowych,
2) przestrzegania postanowien statutu, regulaminéw i uchwal wladz TKT,
3) regularnego oplacania sktadek cztonkowskich.

§ 16.
Czlonkostwo ustaje na skutek:
1) dobrowolnego wystapienia na pismie,
2) skreslenia przez wlasciwy zarzad TKT z powodu systematycznego uchylania
sie od wypetniania obowiazkéw statutowych,
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3) wykluczenie prawomocnym orzeczeniem Sadu Kolezenskiego za dzialalnosc
na szkode TKT lub w wypadku skazania prawomocnym wyrokiem sadu
powszechnego na karg dodatkowa utraty praw publicznych,

4) utraty osobowosci prawnej przez czlonka wspierajacego,

5) pozbawienia godnosci cztonkostwa honorowego przez Krajowy Zjazd
Delegatow TKT.

§17.
1. Od uchwaly o skresleniu przystuguje czlonkowi prawo odwotania sie, w
terminie 30 dni od daty pisemnego powiadomienia, do Zarzadu Giownego.
ktorego uchwala jest ostateczna.

2. W przypadku wykluczenia przystuguje czlonkowi, w ciagu 30 dni od daty
pisemnego powiadomienia, prawo odwotania si¢ do Krajowego Zjazdu
Delegatow, ktorego uchwata jest ostateczna.

RozdziallV
WLADZE TKT
§ 18.
Wiadzami TKT sa:
1) Krajowy Zjazd Delegatow.
2) Zarzad Glowny.

3) Gtéwna Komisja Rewizyjna.
4) Gléwny Sad Kolezenski.

§ 19.
Wiadze TKT wszystkich jednostek organizacyjnych funkcjonuja wedhug
nastepujacych zasad:

1. Kadencja wiadz trwa 4 lata.

2. W wypadku ustgpienia czfonka wiadz, wiadzom tym przystuguje prawo
kooptacji - w liczbie nie wigkszej niz 1/3 oséb pochodzacych z wyboru.

el

Cztonkowie wladz petnig swoje funkcje honorowo.

4. Uchwaly wladz wymagaja dla swej waznosci obecnosci co najmniej polowy
0s0b uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie. Quorum to nie
obowigzuje jesli jest to drugi termin w te] samej sprawie.

5. Uchwaty wiadz - wylaczajac uchwaly w sprawie zmiany statutu oraz
rozwigzania sie TKT - zapadaja zwykla wigkszoscig glosow. W wypadku
rownej liczby glosdw rozstrzyza glos przewodniczacego zgromadzenia.
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Uchwaty sa podejmowane w glosowaniu jawnym, jezeli wigkszosé
uprawnionych nie zarzadzi tajnego glosowania w danej sprawie.

§ 20.
Krajowy Zjazd Delegatow jest zwolywany przez Zarzad Giowny TKT.
Krajowy Zjazd Delegatow moze by¢ zwyczajny lub nadzwyczajny.

§ 21.

Do kompetencji Krajowego Zjazdu Delegatéw nalezy:

L)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

Uchwalanie gtownych kierunkéw dziatalnosci merytorycznej, organizacyjnej
i finansowej TKT.

Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu Giownego, Glownej
Komisji Rewizyjnej i Glownego Sadu Kolezenskiego oraz Kapituty
Cztonkostwa Honorowego.

Udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi Glownemu na wniosek
Glownej Komisji Rewizyjnej.

Wybor Zarzadu Giownego, Giownej Komisji Rewizyjnej i Gléwnego Sadu
Kolezenskiego oraz decydowanie o liczbie ich czltonkéw.

Powotywanie Kapituty upowaznionej do nadawania godnosci czionka
honorowego 1 dziatania na podstawie uchwalonych przez siebie Reguty i
Kryteriow.

Pozbawianie godnosci cztonka honorowego na wniosek Gtownego Sadu
Kolezenskiego. '

Rozpatrywanie odwotan - od decyzji Glownego Sadu Kolezenskiego o
wykluczeniu z TKT oraz od decyzji Kapituly odmawiajacej przyznania
godnosci czionka honorowego.

Uchwalanie zmian statutu.

Podejmowanie uchwal o rozwiazaniu sie TKT.

§ 22.

W Krajowym Zjezdzie Delegatéw biora udziat:

1.

Z glosem stanowigcym - delegaci wybrani na Walnych Zebraniach -
Zebraniach Delegatow oddzialow, wedtug zasad ustalanych kazdorazowo
przez Zarzad Giowny.

Z glosem doradezym - czlonkowie ustepujacych wiadz nie bedacy
delegatami oraz zaproszeni przez Zarzad Glowny.

Osoba zaproszona - cztonek zwyczajny TKT - nie bedaca delegatem moze
by¢ wybrana do wiadz TKT.
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§ 23.
O terminie, migjscu i porzadku obrad Krajowego Zjazdu Delegatow
zawiadamia Zarzad Glowny co najmniej na 30 dni przed terminem Zjazdu.

Jezeli przedmiotem obrad ma by¢ zmiana statutu, Zarzad Gléwny przesyta
oprocz zawladomienia projekt zmiany statutu.

§ 24.
Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow moze by¢é zwotany z inicjatywy
Zarzadu Glownego lub na wniosek Giéwnej Komisji Rewizyjnej badZ ponad
polowy zarzadow oddzialow okregowych.

Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow jest zwolywany nie p6éZniej niz w
ciggu trzech miesigey od daty zgtoszenia wniosku i obraduje nad sprawami
dla ktérych zostal zwolany.

§ 25.
Zarzad Glowny jest najwyzszg wiadza TKT w okresie pomiedzy Krajowymi
Zjazdami Delegatow.

Do kompetencji Zarzadu Giownego nalezy:

1) Reprezentowanie TKT na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu.

2) Wykonywanie uchwatl Krajowego Zjazdu Delegatdw.

3) Uchwalanie okresowych planéw dziatalnodci merytoryczne;j,
organizacyjnej i finansowej oraz przyjmowanie sprawozdan z ich
realizacji.

4) Zarzadzanie majatkiem i funduszami TKT.

5) Uchwalanie wysokosci wpisowego i sktadek cztonkowskich.

6) Uchwalanie regulaminéw wewnetrznych.

7) Skiadanie Krajowemu Zjazdowi Delegatéw sprawozdan z realizaciji
uchwatl 1 programu dziatania poprzedniego Zjazdu.

8) Podejmowanie uchwai o przystapieniu do krajowych i zagranicznych
stowarzyszen.

9) Podejmowanie uchwal w sprawach oddzialéw okregowych:
powotywania, zawieszania dziatalnosci, rozwiazywania, ustalania
zakresu uprawnien do zarzadzania majatkiem TKT, wystepowania o
uzyskanie osobowosci prawnej.

10) Podejmowanie uchwal w sprawach oddzialéw terenowych na terenie nie
objetym dziatalnoscig oddziatu okregowego.

11) Koordynowanie dziatalnosci oddziatéw TKT.

12) Wybdr sposrod siebie czlonkéw Prezydium, decydowanie o ich liczbie
oraz ich odwotywanie.

13) Powolywanie i odwolywanie redaktora naczelnego organu prasowego.
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14) Powotywanie komisji i zespotéw problemowych, okreélanie zakresu ich
dziatania.
15) Uchwalanie zasad zatrudniania pracownikéw TKT.
16) Zatwierdzanie cztonkostwa czlonka wspierajacego osoby prawnej, na
wniosek Zarzadu Okregowego badz Terenowego. 2
17) Zawieranie porozumieni o wspélpracy z organami administracii i
samorzadow oraz wiadzami innych organizacji i stowarzyszen, a takze
wyrazanie zgody na podejmowanie tychze przez oddzialy na ich
wniosek.
18) Organizowanie 1 prowadzenie dzialalnosci gospodarczej.
19) Wykonywanie innych czynnosci i zadan nie przypisanych statutem do
kompetencji innych wiadz TKT.

§ 26.
Uchwaty Zarzadu Glownego podejmowane sa w obecnosci prezesa lub
jednego z wiceprezesow.
Posiedzenia Zarzadu Giéwnego odbywaja sie nie rzadziej niz raz w roku.

Na posiedzenia Zarzadu Giéwnego moga by¢ zapraszane osoby spoza jego
grona.

§ 27.
Prezydium Zarzadu Glownego konstytuuje si¢ bezposrednio po dokonaniu
jego wyboru.

W skiad Prezydium wchodza: prezes Zarzadu Gléwnego, wiceprezesi,
sekretarz, skarbnik oraz cztonkowie.

Posiedzenia Prezydium odbywaja sie stosownie do potrzeb, nie rzadzi ej
jednak niz 5 razy w roku.

Prezydium Zarzadu Gtéwnego kieruje dziatalnoscia TKT w okresach miedzy
posiedzeniami Zarzadu Gléwnego.

Szczegotowy tryb dzialania oraz zakres kompetencji i obowiazkéw
Prezydium i jego cztonkow ustala Zarzad Gléwny.

§ 28.
Glowna Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczacego,
wiceprzewodniczacego i sekretarza.
Czlonkami Gléwnej Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ czlonkowie
Zarzadu Gléwnego, Giownego Sadu Kolezenskiego, prezesi zarzadéw
oddzialéw oraz pracownicy biur TKT.




§ 29.

Do kompetencji Gtownej Komisji Rewizyjnej nalezy:

L)
2)
3)
4)
3)

6)
7)

8)

Badanie caloksztattu dziatalnosci statutowej TKT.

Kontrolowanie spraw finansowych i majatku TKT.

Kontrola dzialalnosci jednostek organizacyjnych TKT.
Przedktadanie Zarzadowi Gléwnemu oceny rocznych bilansow TKT.

Wystepowanie do Zarzadu Giéwnego z wnioskami wynikajacymi z ustalen
kontroli.

Koordynowanie dziatalnosci Komisji Rewizyjnych oddzialéw TKT.

Skladanie Krajowemu Zjazdowi Delegatow sprawozdan z wlasnej
dziatalnosci, wnioskow dotyczacych oceny dziatalnosci TKT oraz wniosku
w sprawie udzielenia absolutorium Zarzadowi Glownemu.

Wystepowanie z wnioskiem o zwotlanie nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu
Delegatow.

§ 30.

Giowny Sad Kolezenski wybiera ze swego grona przewodniczacego,
wiceprzewodniczacego i sekretarza.

§ 31.

Do kompetencji Giownego Sadu Kolezenskiego nalezy:

i

Rozstrzyganie sporow miedzy cztonkami TKT wyniktych w obrebie
stowarzyszenia.

Podejmowanie decyzji o wykluczeniu z grona cztonkéw TKT.

Wnioskowanie Krajowemu Zjazdowi Delegatow o pozbawienie godnosci
czionka honorowego.

§ 32.

Gtowna Komisja Rewizyjna i Glowny Sad Kolezenski prowadza dzialalnosc
zgodnie ze statutem i uchwalonymi przez siebie regulaminami.

1.

Rozdzial V
ODDZIALY TXT

§ 33.
Oddziaty TKT maja dwustopniowa strukture:
1) Okregowe,

=i
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2) Terenowe.

2. Oddziat TKT moze by¢ powolywany na wniosek co najmniej 15 oséb
zamieszkatych na danym terenie, deklarujacych przystapienie do TKT lub
bedgcych juz jego czlonkami zwyczajnymi. )

3. Uchwala o powolaniu Oddziatu okresla zasigg jego dziatania, siedzibe i
uprawnienia.

4. Oddziaty mogg do nazwy statutowej dodawaé nazwe wiasna, zgodna z
nazwg Jednostki administracyjnej lub regionu geograficznego.

5. Oddzialy TKT moga organizowac i prowadzi¢ dzialalnos¢ gospodarcza, za
zgoda Zarzadu Glownego TKT.

§ 34.
I.  Oddziat Okrggowy jest powolywany przez Zarzad Gléwny,

2. Oddziat Okrggowy obejmuje swym dzialaniem obszar co najmniej jednego
powilatu 1 dziata na terenie jednego wojewddztwa.

§ 35.
Wiadzami Oddziatu Okregowego sa:
1) Walne Zebranie Czlonkéw lub - jezeli liczba cztonkéw przekroczy 100 oséb
- Zebranie Delegatow.
2) Zarzad.
3) Komisja Rewizyjna.

§ 36.
Walne Zebranie (Zebranie Delegatéw) moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne i
Jest zwotywane przez Zarzad Oddziatu.

§ 37.
Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkow (Zebrania Delegatow) Oddziatu
Okregowego nalezy:
1) Uchwalanie kierunkow dziatalnosci Oddziatu zgodnie z postanowieniami
statutu 1 uchwatami wtadz TKT.
2) Uchwalanie nazwy wtasnej Oddziatu.
3) Ocena i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Oddziahu.
4) Udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi.
5) Wybér Zarzadu i Komisji Rewizyjne] Oddziatu oraz okreslanie liczby ich
cztonkow.
6) Wybdr delegatow na Krajowy Zjazd Delegatéw TKT.

§ 38.
W Walnym Zebraniu Czionkéw Oddziatu Okregowego biora udziat:



1) Z glosem stanowigcym czlonkowie zwyczajni.
2) Z glosem doradczym pozostali czlonkowie oraz osoby zaproszone.

§ 39.
W Zebraniu Delegatéw Oddzialu Okregowego uczestnicza:
1) Z glosem stanowiacym delegaci wybrani wedtug zasad ustalanych
kazdorazowo przez Zarzad Oddziatu Okregowego.
2) Z gtosem doradezym ustepujacy cztonkowie wiadz Oddziatu nie bedacy
delegatami oraz osoby zaproszone.

§ 40.

1. Nadzwyczajne walne zebranie cztonkdow moze byé zwotane na zadanie
wigkszosci czlonkdw oddziatu oraz z inicjatywy Zarzadu Glownego,
Zarzadu Oddziatu Okregowego lub na wniosek Komisji Rewizyjnej
oddziatu.

2. Nadzwyczajne zebranie delegatéw moze by¢ zwolane na zadanie wiekszosci
oddziatéw terenowych badz przez wiadze wymienione w ust. 1.

3. Wnioskodawcy zwotania nadzwyczajnego walnego zebrania cztonkéw
(zebrania delegatow) zglaszajg do Zarzadu Oddziatu wniosek na pismie z
podaniem spraw, ktore majg by¢ przedmiotem obrad.

4. Nadzwyczajne walne zebranie cztonkow (zebranie delegatow) zwoluje
Zarzad Oddzialu w ciagu 30 dni od daty zloZenia wniosku.

§ 41.
Zarzad Oddziatu Okregowego prowadzi dziatalno$é w okresie migdzy walnymi
zebraniami cztonkow Oddziatu Okregowego.
Do jego kompetencji nalezy:
1) Reprezentowanie Oddzialu na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.
2) Biezace dziatanie, niezbedne do sprawnego funkcjonowania Oddziatu w
zakresie organizacyjnym, merytorycznym i finansowym, zgodnie ze statutem
1 uchwatami wiadz TKT.

3) Zarzadzanie majatkiem i finansami TKT w ramach posiadanych uprawnien.
4) Skladanie sprawozdan Walnemu Zebraniu Czlonkow ze swej dziatalnosci, ze
szczegdlnym uwzglednieniem realizacji programu dziatania uchwalonego

przez poprzednie Walne Zebranie Czionkow Oddziatu Okregowego.

5) Wybér cztonkéw Prezydium Zarzadu Oddziatu Okregowego i ich
odwolywanie.

6) Powolywanie, zawieszanie i rozwiazywanie oddziatéw terenowych.

7) Powotywanie komisji problemowych i rad spolecznych oraz okreslanie ich
zakresu dziatan i kompetencii.

8} Whnioskowanie o zwolanie nadzwyczajnego Zjazdu Krajowego TKT.




9)

10)
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Przyjmowanie cztonkéw TKT i skreslanie ich z ewidencji oraz

wnioskowanie do Zarzadu Gléwnego o zatwierdzenie cztonkostwa czlonka

wspierajacego - osoby prawnej.

Koordynowanie dziatalnosci oddziatéw terenowych i kot.

§ 42.
Uchwaly Zarzadu Oddziatu Okregowego podejmowane sga w obecnosci
prezesa lub wiceprezesa.

Posiedzenia Zarzadu Oddzialu Okregowego odbywajg si¢ nie rzadziej niz
dwa razy w roku.

Na posiedzenia moga by¢ zapraszane osoby spoza Zarzadu.

Zarzad Oddzialu Okregowego uchwala regulamin okreslajacy tryb oraz
zasady dziatania, opracowany na podstawie regulaminu wzorcowego
uchwalonego przez Zarzad Glowny.

§ 43.
Prezydium Zarzadu Oddzialu Okregowego konstytuuje si¢ bezposrednio po
wyborze.

W skiad Prezydium wchodzi prezes, wiceprezesi, sekretarz, skarbnik i
czlonkowie.

Akty prawne podpisuja w imieniu Zarzadu Oddziatu prezes i sekretarz, a
akta 1 dokumenty finansowe jedna z wyzej wymienionych osob oraz
skarbnik.

Szczegdlowy tryb dziatania Prezydium oraz zakres jego obowiazkéw i
kompetencji okresla Zarzad Oddziatu Okregowego.

§ 44.
Komisja Rewizyjna Oddzialu Okregowego wybiera ze swego grona
przewodniczacego, wiceprzewodniczacego 1 sekretarza.

Cztonkami Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ cztonkowie innych wiadz TKT
ani pracownicy biur TKT.

Szczegdtowy tryb oraz zasady dzialania Komisji Rewizyjne] Oddziatu
Okregowego okreéla regulamin uchwalony przez Komisje na podstawie
regulaminu wzorcowego uchwalonego przez Glowna Komisje Rewizyjna
TKT.

Komisja Rewizyjna Oddziatu Okregowego odbywa przynajmniej jedno
posiedzenie w roku.
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§ 45.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddziatu Okrggowego nalezy:

1) Badanie caloksztaltu dziatalnosci Oddziatu Okregowego.

2) Kontrola spraw finansowych i majatku Oddziatu.

3) Kontrola dzialalnosci oddzialow terenowych.

4) Skiadanie Walnemu Zebraniu Czltonkow Oddziatu Okregowego
sprawozdania ze swej dziatalnosei, wnioskow wynikajacych z oceny
dzialalnosci Zarzadu oraz wniosku o udzielenie absolutorium Zarzadowi
Oddziahu Okrggowego.

§ 46.
I. Oddziat Terenowy jest powolywany przez Zarzad Oddziatu Okregowego lub
przez Zarzad Giowny, jesli na danym terenie nie ma Oddziatu Okregowego,
z zachowaniem wymogow zawartych w § 33 ust. 21 3.

2. Oddziat Terenowy obejmuje swym dziataniem obszar co najmniej jedne;j
gminy lub jednego miasta i dziata na terenie jednego powiatu

§ 47.
Wtadzami Oddziatu Terenowego sa:
1)} Walne Zebranie Czlonkow,
2) Zarzad.
3) Komisja Rewizyjna.
§ 48.

1. Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne i jest
zwotywane przez Zarzad Oddziatu.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow moze by¢ zwolane wedtug zasad
zawartych w § 40 ust. |, 3, 4.

§ 49.
Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkow nalezy:
1) Uchwalanie kierunkéw dziatalnosei Oddzialu zgodnie z postanowieniami
statutu 1 uchwatami wtadz TKT.
2) Uchwalanie nazwy wiasnej oddziahu.
3) Ocena i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej Oddziahi.
4) Udzielanie absolutorium ustgpujacemu Zarzgdowi.
5) Wyboér Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz okreslanie liczby ich cztonkdw.
6) Wybor delegatow na Zebranie Delegatow Oddziatu Okregowego lub na
Krajowy Zjazd Delegatow TKT.

§ 50.
W Walnym Zebraniu Czlonkéw Oddziatu Terenowego biorg udziat:
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1) Z glosem stanowiacym wszyscy czionkowie zwyczajni.
2) Z glosem doradczym pozostali cztonkowie oraz osoby zaproszone.

§ 51.

Zarzad Oddzialu Terenowego prowadzi dziatalnos¢ w okresie migdzy walnymi

zebraniami czlonkow oddziahu.

Do jego kompetencji nalezy:

1) Reprezentowanie Oddziatu na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu.

2) Biezace dziatania niezbedne do sprawnego funkcjonowania Oddziatu w
zakresie organizacyjnym, merytorycznym i finansowym, zgodnie ze
Statutem i uchwatami wiadz TKT.

3) Zarzadzanie majatkiem i finansami TKT w ramach posiadanych uprawnien.

4) Skiadanie sprawozdan Walnemu Zebraniu Czlonkow ze swej dziatalnosci, ze
szczegolnym uwzglednieniem realizacji programu dziatania uchwalonego
przez poprzednie Walne Zebranie.

5) Skiadanie okresowych informacji z dziatalnosci merytorycznej,
organizacyjnej i finansowej Zarzadowi Oddzialu Okregowego, a w
przypadku jego braku Zarzadowi Glownemu.

6) Przyjmowanie w poczet cztonkow TKT i skreslanie ich z ewidencji wraz
wnioskowanie do Zarzadu Giownego o zatwierdzenie czionkostwa czlonka
wspierajacego - osoby prawne;j.

7) Wrybieranie sposrod siebie prezesa, 1 -2 wicePrezeséw sekretarza i skarbnika
oraz ich odwolywanie.

8) Nadzor i pomoc w dzialalnosci przynaleznych dD Oddzialu KOL TKT

§ 52.
1. Uchwatly Zarzadu Oddziatu Terenowego podejmowane sg w obecnosci
prezesa lub wiceprezesa.

2. Posiedzenia Zarzadu Oddzialu Terenowego odbywaja si¢ co najmniej raz na
kewartat.

3. Na posiedzenia moga byc¢ zapraszane osoby spoza Zarzadu.

Szczegolowy tryb oraz zasady dziatania Zarzadu Oddziatu Terenowego
okresla regulamin opracowany na podstawie regulaminu wzorcowego
uchwalonego przez wlasciwy Zarzad Oddziatu Okregowego lub przez
Zarzad Giowny.

§ 53.
1. Komisja Rewizyjna Oddziatu Terenowego wybiera ze swego grona
przewodniczacego, wiceprzewodniczacego 1 sekretarza.
2. Cztonkami Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkowie innych wtadz TKT
ani pracownicy biur TKT.
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3. Komisja Rewizyjna Oddziatu Terenowego odbywa przynajmniej jedno
posiedzenie w roku.

§ 54.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddziatu Terenowego natezy:

1) Badanie caloksztaltu dziatalnosci Oddziatu.

2) Kontrola spraw finansowych i majatku Oddziathu.

3) Sktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkow sprawozdania ze swej dziatalnosci,
wnioskow wynikajacych z oceny dziatalnosci Zarzadu Oddziatu oraz
wniosku o udzielenie absolutorium Zarzagdowi Oddziatu.

4) Wystepowanie z wnioskiem o zwolanie nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Czlonkow Oddzialu Terenowego.

§ 55.
Szczegblowy tryb oraz zasady dziatania Komisji Rewizyjnej Oddziatu
Terenowego okresla regulamin uchwalony przez Komisje, na podstawie
regulaminu uchwalonego przez Komisje Rewizyjna Oddziatu Okregowego lub
Giéwna Komisje Rewizyjng TKT.

§ 56.

1. Zarzady Oddzialéw Okregowych, na terenie ktdrych nie ma oddzialow
terenowych oraz Zarzady Oddzialow Terenowych mogg tworzy¢ kota TKT,
okreslajac sposob ich powolywania i formy dziatania.

2. Zasadniczym celem kofa jest stwarzanie warunkow do aktywnej dziatalnosci
cztonkow TKT.

Rozdzial VI
MAJATEK I FUNDUSZE TKT

§ 57.
Majatek TKT stanowia nieruchomosci i fundusze.

§ 58.
Na fundusze TKT sktadajq sie:
1) Sktadki cztonkowskie.
2) Dochody z dziatalnosci statutowe;j.
3) Dotacje.
4) Ofiary, darowizny, spadki i zapisy.



§ 59.
TKT moze nabywac i zbywaé majatek nieruchomy, przyjmowac darowizny i
zapisy, zawiera¢ umowy 1 porozumienia stuzace rozwojowi TKT 1 powigkszaniu
Jego majatku.

§ 60.

Umowy, wnioski zobowiazania, pelnomocnictwa 1 inne akty prawne
podpisuja w imieniu Zarzadu Gléwnego dwaj czionkowie witadz sposrdd
pelniacych funkcje — prezesa, wiceprezesa, sekretarza. Akta 1 dokumenty
finansowe podpisuje jedna z wyzej wymienionych oséb oraz skarbnik lub
ksiegowy Zarzadu Glownego TKT.

Rozdzial VII
ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE TKT

§ 61.
I. Uchwaly w sprawie zmiany Statutu oraz rozwigzania TKT podejmuje
Krajowy Zjazd Delegatow wigkszoscig 2/3 glosow delegatéw w obecnoscei
co najmniej potowy 0s6b uprawnionych do gltosowania.

2. Uchwata w sprawie rozwiazania TKT zawiera sposob jego rozwiazania oraz
cel na jaki ma by¢ przeznaczony majatek pozostaty po rozwiazaniu TKT.

MNa podstawie Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach art. 16 (Dz. U. or 20 poz. 104), statut Towarzystwa
Kultury Teatralnej, postanowieniem Sadu Wojewddzkiepo w
Warszawie Wydzial V11 Cywilny, zostat dnia |0 maja 1989 r. wpisany
do rejestru stowarzyszen pod nr 199,

Zmiany w statuciz postanowieniem Sadu Okregowego w Warszawie
Wydzial V11 Cywilny | Rejestrowy = dnia 14 kwietnia 2000 roku
rostaly wpisane do rejestru stowarzyszen w dziale A poz. RST 199 w
Tubryce 9

Zmiany w statucie postanowieniem Sadu Rejonowego dla m. ST.
Warszawy, XIX Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego z
dnia 23 sierpnia 2004 roku zostaly wpisane do Rejestru Stowarzyszen,
[nnych Organizacji Spolecznych i Zawoedowych, Fundacji oraz
Publicznych Zakladéw Opieki Zdrowomej pod numerem pozycji
rejestru (numer KRS) 00001 17062, numer wpisu w pozyc]i rejestru 3.
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